Ordensreglement for Eidskog Montessoriskole

Vedtatt av styret ved Eidskog Montessoriskole 24.08.2021. Sak 47/21.
Ordensreglementet er ogsa gjennomgatt sammen med elevradet for skolearet
2021/2022.

Hjemlet i: Privatskoleloven

Innledning

Ordensreglementet skal ivareta rettigheter og plikter til den enkelte elev. Reglementet skal
bidra til & skape trygge rammer i leeringsmiljget og inngar som et viktig element i utviklinga av
sosiale ferdigheter og bygging av positive relasjoner mellom elevene og mellom elevene og
de ansatte. Alle pa skolen har en gjensidig plikt til & behandle hverandre med respekt og
omtanke.

Formal

Eidskog Montessoriskole har som mal & gi elevene de beste mulighetene for leering og
personlig utvikling ved & fremme trygghet, trivsel, helse, respekt, samarbeid og medansvar.
Videre at alle elevene skal oppleve et godt, inkluderende og utviklende leerings- og
skolemiljg.

Virkeomrade

Ordensreglementet inneholder regler for bade orden og oppfarsel. Videre inneholder det
regler for hvilke tiltak som skal brukes mot elever som bryter reglementet og hvordan dette
skal behandles.

Skolen har ansvar for elevene i undervisning, under arrangementer, pa ekskursjoner med
mer der elevene er under skolens ledelse. Dette innebaerer at ordensreglementet gjelder i
alle typer undervisningslokaler, fellesrom, uteomrader og nar elevene har undervisning andre
steder enn pa skolens omrade. Ordensreglementet gjelder ogsa opptreden pa skoleveien.

Regler og restriksjoner
Skolen er en leeringsarena og arbeidsplass for barn, unge og voksne. Alle har ansvaret for a
skape et godt arbeids- og lzeringsmiljg pa skolen.



Regler om orden og oppfarsel

Alle skal behandles og behandle andre pa en ordentlig méte hvor alle viser respekt
og hensyn ovenfor hverandre.

Elever har rett og plikt til & megte opp presist pa skolen og delta i den planlagte
undervisningen hver dag, med mindre det foreligger gyldig grunn til fraveer (sykdom
eller innvilget permisjon). Foresatte plikter & si ifra om morgenen hvis eleven ikke
skal/kan mgte pa skolen (via Transponder).

Swgknad om permisjon gjgres via Transponder. Sgknad om fri mer enn en dag sendes
pa mail til rektor. Rektor fatter vedtak om permisjon. Skolen kan ikke innvilge
permisjon i mer enn 14 dager. Elever som er fraveerende fra skolen
sammenhengende i mer enn 14 dager ma meldes ut av skolen og sgke om ny
skoleplass nar de returnerer. Foresatte har ansvar for oppleeringen i denne perioden.
Dersom eleven skal hentes av andre enn foresatte, ma skolen informeres om dette.
Alle skal bidra til et godt laerings- og skolemiljg hvor man viser respekt for
undervisningen.

Alle skal delta i undervisningen i den form den er gitt og bidra til & holde arbeidsro i
timene og undervisningssituasjoner.

Alle skal holde god orden og bidra til & holde skolens omrade rent og ryddig.

Elever skal ha kleer som er tilpasset veertype og aktiviteter pa skolen, og som ikke er
til hinder for undervisningen.

Alle skal fa ha sine private eiendeler i fred. Sa langt det er mulig bar elevene unnga a
ta med verdisaker pa skolen.

Alle skal ta godt vare pa skolens bygg, inventar, leerebgker, digitalt utstyr,
undervisningsmateriell og andre eiendeler slik at de ikke utsettes for heerverk og
ungdig slitasje og forbruk. Den som har gjort skade pa noe og/eller har observert at
andre har gjort skade pa noe ma si ifra til en voksen.

Ingen skal veere i besittelse av ulovlige/farlige gjenstander uten at det er avtalt med
leerer eller leder.

Digitale enheter skal ikke forstyrre i undervisningstiden. Mobiltelefoner skal leveres til
voksne/ til mobilhotell nar eleven ankommer skolen. Dersom det er behov for
mobiltelefon skal dette meldes ifra til skolen. Mobiltelefon medbringes til skolen er i
tillegg pa eget ansvar.

Skolens datautstyr og internettilgang skal brukes i undervisningssammenheng eller
etter annen avtale med voksen.

Det er ikke tillatt & bruke tobakk, alkohol eller andre rusmidler pa skoleomradet eller
ved arrangementer som skolen star for.

Vold, trusler om vold, truende eller krenkende sprak eller atferd er ikke tillatt.

Ingen skal utsettes for eller utsette andre for fysisk, psykisk, verbal og/eller digital
mobbing og krenking.

Diskriminering, rasisme, utestenging og/ eller seksuell trakassering er forbudt.
Elever plikter & respektere og falge de til enhver tid gjeldene retningslinjer og rutiner
som brukes i skolens daglige virksomhet.



Tiltak ved brudd pa ordensreglement
Brudd pé dette reglementet vil resultere i relevante reaksjoner mot eleven. Virkemiddelet skal
std i forhold til bruddets karakter med sikte pa & skape et trygt og forutsigbart skolemiljg.

- Alle reaksjoner pa brudd pa ordensreglement skal vaere slik at elevene skal forsta
hvilke regler som er brutt og hvorfor skolen ma reagere pa dette. Reaksjonene skal
std i rimelig forhold til alvorligheten p& bruddet pa ordensreglene. Tiltak bgr komme
sa naer regelbruddet i tid som mulig. Dersom det er mulig, skal eleven gis anledning til
a gjare opp for seg.

- Brudd pa regler som falger av lov eller reglement skal ilegges reaksjon etter reglene i
dette kapittelet dersom ikke annet er seerskilt nevnt.

- Som hovedregel skal det bare ilegges reaksjoner som fglge av lov eller reglement.
Hvis saerskilte grunner tilsier det, kan ogsa andre reaksjoner av mindre inngripende
ilegges.

- Elevene plikter & overhode ilagte reaksjoner. Ved manglende overholdelse kan det
ilegges nye reaksjoner.

- Fysisk refsing og annen krenkende behandling ma ikke benyttes. Med fysisk refsing
siktes det ikke til arbeid i forbindelse med rydding, vask og/eller reparasjoner etter
seg selv eller andre.

- Kollektiv avstraffelse kan ikke benyttes for handlinger utavd av enkeltelever.

- Det er ikke tillatt & utelukke elever fra kommende skoleturer og aktiviteter pa grunn av
brudd pa ordensreglementet.

- Fysisk, psykisk, verbal og/eller digital mobbing og krenking skal fglges opp pa
bakgrunn av skolens egen handlingsplan for et trygt, godt og inkluderende skolemilja.

Reaksjoner ved brudd pa ordensreglementet
Med hjemmel i privatskoleloven § 3-9 og § 3-10, kan fglgende kan veere reaksjoner pa brudd
ved ordensreglementet:

- Samtale og megling med laereren/ den voksne til stede og/eller involverte elever.

- Oppfelgingssamtale med rektor, kontaktleerer eller miljgterapeut.

- Samtale med elev og foresatte.

- Muntlig/ skriftlig melding til foresatte.

- Innskrenkning av privilegier, som for eksempel valg av arbeidsplass, aktivitet,
arbeidsmetode osv.

- Palegg om oppgaver for & rette opp skade som er pafart skolens eiendom eller
eiendeler (rydde sgppel, vaske gulv, fijerne tagging og lignende).

- Erstatningsansvar.

- Inndragning av gjenstander.

- Bortvisning fra gruppa for resten av timen eller arbeidsperioden (maks 2 timer).

- Bortvising fra skolen resten av dagen (enkeltvedtak).

- Midlertidig eller permanent skolebytte (enkeltvedtak).

- Ved alvorlige hendelser som omfatter Barnevernlovgivningen, plikter skolen & melde
ifra til Barneverntjenesten.

- Anmeldelse av straffbare forhold.



Ngdverge
- Nar det i helt spesielle og akutte situasjoner er fare for at en elev kan skade seg selv
eller andre, eller skader fast eiendom/ eiendeler, vil det vaere ngdvendig & stanse
eleven. Eleven skal da ha tilsyn av minst en voksen.
- Nar et slikt tiltak blir satt i verk, skal det straks meldes fra til rektor og til foresatte i
henhold til skolens rutiner.

Erstatning
- Itillegg til & bli ilagt reaksjoner etter reglementet her kan eleven bl
erstatningsansvarlig etter alminnelige erstatningsrettslige regler.

Bekjentgjaring av reglement
Ordensreglement gjgres kjent pa Eidskog Montessoriskoles hjemmeside, og utdeles arlig til
skolens foresatte. | tillegg gjennomgas reglementet i gruppene ved skolestart.

Oppdatert: 17.08.21



